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ISTITUCION TE 1A CORFORACION

7. TENCER, FEUHR W OHOES.

T Sart=TE fe Boooid DLO. 2 los T dias dell oews O mEwne O

JUMRE e k-

197, siends las 10:320 2. . se reomnieron &n el Carsel CHadb

B= Eﬂ,;gmm an forms mnEnime oomm Presiden
e s meannidn ROTRLD BERAIIRT w ABRATRY

o

IOd. OHDEY TEL. TIE

Tomd e saldabras @ secrsteric w di® lechtora 2 signisnhs
dell dEn para = reunicon

3. Bpmrdbeacidn S los ssishrnes

Bprdbaiic en Fforme unsmime =1 orden del diz contimud ds

1. Bowerdo de constitucitn de Mecabi Colonbiza.

Los presentes acuerdan constituir una corperacidn Sin Snimo

= lucro, covo obisto se=a Tomsmisr =] desarzoilo 4 Conps—
i istosas ds afirvionado., en las cuales se




Fomn mimern 2 BRBRETD

L. TR B 7748 ds

C.E. 102 379




Tl oohor RONALD BIAIERY propone gue le corporacidm ooe
s SigEeEnTes SstaTurtoss

moT

crEtitanye S TiEE

THTITULD T . TLASE DE ERTIDAD, NOMBRE ¥ DOMICILIO

2 P

ZRTICELD PRIVERD: ia Corporacitn Magsbi Teolombisa, goe z
=facto fde esins eaotatvtos S denominara MACABI COLOMBIA bain
la siglia BC, s una -entidad de caracter civil ¥ Sin andmo ode
dwore, coye domicdide pricipal se encpertra en e cindad de
Bogotd v su Sede evtd ublcada ®n la Carvera 42 Nimero L2564

fie Bogotd, =1 apartade aSres =8 el 15568 v =1 mimero

#ellefonicn €1 2 BBB0YD.

TR I ERTERTRE,

BTEOHLED SESUNDD: La Corponacidn Mavdbi Colosbizm oonicsd oma

Auracion Indefindgs.

-u-«-—-“‘--.{ TR

YT TS

FRTICHLD TERTCERD: I firmlidad de MC comsdsts &n fomantsy &b
Gesarrol ie de oualidades Fisdoas v moralss &n gompsiEncias
anstoeas e deporte aficionado, Dara oentribuiy asi =l



desarrolle del movimientoc Macasbeo, Ccrear respetc v busnz
volunta?d macional 2 internacional v edificar una comunifad

"Judia’ mejor.

ERTICULD CDAERTO: Para =fectos del cumplimisnto G su
Finalidad, ™MC marntendrs, con las organizaciones Macabhi
nacionales de los deméds paises, las necesarias relaciones e
dritecembio e informacitn para llevar 2 buen tErmino =1
cometido gos le corresponds con )1 deporte colombizno vy con
la misidn del mismo, en todos sus aspectos nacionales =

internacicnzlies.

IRTICULD DUINTC: MC prestard toda su cooperacidn y apoye &
las iniciativas del Gobierno, de los particulsres y de 1as
entidades nacionales 2 internacicnales gue tengan relacidn
con el fomenteo del dZeporte, su 'bu-én-;a organizacisn =
implementacidén. MC estimulard el interés por las actividades

comunitarias, culturales v educativas.

BERTICULD SEXTO: MC celebrard anualmente los "Juegos Macabeos
Nacionales"” I1levando a cabe competencias especiales =n
diversps deportes, organizandc programas v o conferencias

sobre la filosofiaz Macsbes.

CAPTTHLE TV. MIEMBROS

TETTNHD SERTIMD: Los mwiembros de 30 son 19E DETSONES T
Drganizaciones gue acuden @ su constitucitn, guienes deberan

sey conoocedores ¥ defensores de los principios macabeps.

ERTICULD OCTAYO: Los representantes de las prganizaciones
afiliadas a MC no podrin devengay sueldos, honorarios o

retribucitn alguna &n razdén del ejercicip de SuUsS TIATHOS.



Pars =Ferctos e esie =riirzplsn, mp constituivan smelEpDE,
‘honorarins © wetribuciones los reenboisces reacibidos por
gastos de trensporte, alojamiento, u oiros similares,

ooasionados en =21 desempsfio de sus labores.

THPETTULD W. ADMINIETRATIORE

BETICOLD NOVEND: ¥C estars dirigific v administradoc por una : &

Azambl=s Gensral ¥ por un Consselc Ejlecutivo.

LE ASAVMBLER CENERAL

BRTICHLO DECIMD: Lz Aoamblen General es la mdximes autoridasd
e MC v esterd dintegrads por guisSnes COmNpEreTen @ canstituly
= Corporacidn v guienes = Eilien = ella con posteriseri-—

dat.

TORACRATD 1., Cafs organizscitn estard rspresentads por un
deiegaiic principal ¥ dos suplentes, todcs paon dereche 2 woz
pere con un sdlo vobo. Ninguns porsona podrd reprsSssnisy 2

mas Fe ume organizacitn 2Filiads.

EIEACEATD 2. L2 vepresentacidn de e vegpective organizeTion

i)

Fohord scrofitarse ante <« DSecrotesric SEnerel omn L

rerregponiitents credencial expedids por el mimms.

EETICILD TROTMD PETMERD: Lz dzormbles Genersl Doirs TEOniTse

=n sosiones priinariss o extracrdinarias. -

TR DRECTND BECUNDD: 1z Asambles Sensral se rounizd en
somti By oritineris en Torhs comprendids en 21 primer semesire

&= oafs afp., por citarcitn hechs por =1 Secrstarie Gensral



con una antelacidn ne inferinr = ‘treinta (30) dias = 1=z
Fforha d2 la reunidn, incluyendo en ellas =1 respectivo arden
el dia.

DARAGRAFO. Cada dos (2) afios 1la Asamblea General elegird 21

Tonssin Ejecutivo de ML, 2l Tiscal 'y su suplente.

ERTTICULO DECIMO TERCERO: las determimnaciones de la BEsanblea
General se denominaran Acusrdos.

ARTICULD DECIMO CTUARTD: La Asamblea General sSe raunird En
segitn extrarcfinaria cuoande 1o estimen convenisntes
Consejo Ejecutive © #£1 Fiscal, © cuando lo solicite la
mayoria de sus afiliados. Serdn convocadas con una antels-—
cidn no inferior a guince (315) dias indicvando =l orden del

dia v los temas gue sSe trataraén en la reunidn.

PARAGRAFD. En las reunicones extraordinarias soélo podrsn
t+ratarse los temas indicvados =n 21 srden del dia.

ARTICULO DECIMO QUTNTO: La Asambles General podrd delibsrar
con 1a mitad mSs uno e sus mieabros vy afopiard decisionss
com el wvoto Tavorable de la mitad mds uno de los miembros

mue ‘hagan guGrom.

PARAGRAFD. La Asamblea General ssrd presidida por =1
Presidents del Consejo Ejscutive o por 21 Vice-Presidente ¥,

=n defecto de Sstos, por la persona designada por ls
Asamblea General. La secretaria sSerd desempefliada por =l
Serretaric General de MC, © =n su deferto por la persona gue

designe la Asanbles General.

ERTICULO DECIMD SEXTO: 8i 21 gufirum sehialado en 21 articuls
antericr no Se obtuvisrs dentro de la hora sefialada =n 12

convocatoria, se dejarén transcurrir dos (2) horas adicions—
Aoz, despuds de las cuales la asambles podrd instalarse con

:F



=1 mimerns fe misdbros presentes,. Slempre v cuem@nc €sSTe M
sz dnferior = Ia tercers parbs de los wiombros sfiliados.

TEARLGRLAFD . Para ests eventualifdsd las decisiones vaguerivan
B=l wote aprobatoric &= Ias tres cusrtas partes de Los

SPTICULD DECIMD SEPTIMD: Son atriburiones fHe 1z asanbles
oEneTai
y Trazar 1z politice general, la plspescidn ¥ Iz

progragecion goe reguiera la practice, SHirercritn v @i fasitm

14

%) Determinar iz mecdnice patrimponial, aconimics ¥ Tiscal de
™M com 21 Fin Ge dncrementar sus TondoE.

Estuftisr ¥ conpoer ioe informes del Presiflents, Tesorerc

e

FTimoal..
Tetufisr ¥ sprober balances ¥ estafos Timancieros.
Tlagir, cads dos afios, los miembros del Conseic Ejecwii—

o

rb ﬂl Ld 8!

ey

Hi

] ershar 13 afiliscitn de nuevas Trganizacionss |2 ML,

Y Elshorzr ¥y wodificer los reglamentos de Ia Wacabiaia
433 Drdensr =l retirzo © suspensitn de guisnes wo Tmplan oDn
ias fonciones propias del cargo para el Tual Fueron seligrpridine

“ﬂ”lﬁ

v moTorEr Si Suresor €n Torws lnmed@ista.

L Tomeeio Eiecytivo

oL DECIMD DUIEVO: El Consejc Ejecutivo e MC estard -

 Presidenite
WoEal..

S



PERAGREFD. Cuanis =1 Conselio Ejecutivo 1o sstime conveniente
reglamentandosus funciones ¥ Tijandele su remuneracidn.

TRTICULO DRECOTMD ‘NOVEND: Son vreguisitos para ser miembros del

Topseie Ejscutive:

2} Ser mayor de wveilntiun (211 afos.

h) Mo tener antecedentes delictivos y observar conducta
intavidual v social ejempiar.

v} Haber sido miewmbro de la Junta Directiva ¢ Su sguivalente
de mma organizecifn afiliada o de MC o tener revonoTida

experiencia =n organizaciones.

PARAGRARD. la Presidencia v la Vice-Presidencia del Conseio
Ejecutivo deberdn ser ocupadas por personas gue radnan los
reguisitos irdica@os =0 el articulo anterior ¥, ademss, SEan

mayores Ge wainticineo {(235) afios.

ZRTICULD VIGESTIMD: Los missbros del Conselio Ejecutivo sSeran
elegidos por 12 Asambles General, de entre aguellss personas
gue Teiman 21 reguisito previste en el articulo anterior.

ZRTICULD VIGESTMO PRIMERO: 1a calidad de mienbro del Conssjn
Ejecutivo =& incompatible Ton 1a de deleogado ante 1=
Imamblea Geoeral.

ERTICULD VICESTMD SEGUNDBG: E1 pericdo de ejercicio @el
Consejo Ejecutive serda de dos (2) afios Y Sus mierbros podran

ser reelegidos IndeTimidanenis

Ejecvutivo se denomiparan Respluciones.

CUBRTO: El1 Conseic Eiscutivo dsberd

EETTCHIO
Tennirese por 1o menos una (1) vezr al mes.



Eiecutive ssrd e de T2 mmyoriz de sus Irtegrambes. 1=
farisiones = 2Goptarir con @1 vobto Tavorsbie de 1= mayoria

fe dps misobros Eistenitss.

BRTICHLD VICESTMD SEXTOD: Tusnde un mismbre Sel Tonsein
rimop mo 2 oonsecutivas, Sin ceuse Justifioadas ante =1

Serreterin General y anupciads con anbterorida#l, =1 Consejo
Eieoutive bars la provisitn G2l carge para el lapso gee

EETICULD VICESIMG SEFTIMD: Son funrignes @2l Conssio
Ejeostovms

ay Dar c:m;}pllmento, 'R I T me Topre competenrds e d=
Boantbles General, = 1z poliitice tTrazsads por M.

&) Bctiwer Las welaciones estibleas con las organizaciones

macabess macionales de los dsnSs DEiSsES.

o) Fomentsr ¥ celshorar con las organizacionss afiligdise |
M an la construccidn de escensrioes deporidives, Ton miTres ©
gue 12 joventudl tengs afecuaiios Tugares @8 entrensmienin.
=) Desigrer Tuande =ea <l Toese delegsdos 3 TORGresysE
Fnternarinnaies, regionalees ¢ macsEbeos en vepresentacitn de
evantos internscionsles, Drincipalmente en iz Macsbiads
Wamiiial ¥ oen 1n ¥ardchiois Pornsmericens, Iintercambins

Fmpmritives oo oires paises v designer sus @irvectiveas.

oz B Hmar, G acwerde con las orogenizaciones aliliatas.

Trerribiv, beje Iz respoosabilided #=1 Pregidenmte ¥ del

Tpometorin Geperel, los compeitidores en 1oE JURQDE WMacdbens
=or =] dchifc sometimiento 21 CHfigo de Elegibilided de I=

mon da Tirma d=] Presidente ¥ del Socwestsric



Gnrerall,, la aorediterticn de Ses

k) Dar inpulse y proteccidn al Moviniento Msosbeo w =1
a travds de las 3

o i iiadas.

ﬂﬂf} Emvoger @n coanito e 2 W, Los oniSormes
oolores distinitivos de Los mamﬁm ol
eayan de pErtHCipEr ©n everhos i

die coman aon la sedie, el

mj)

%Mmmﬁ maiﬁrmm

Emm ﬂmiﬁmgmmweﬂmm
mo estEn previstas en 10S
IE}W an prisers imstancis, e @filbiscidn de TEEvos
de WC, vy someteriz @ retifiraciOn de la Asamibles

Zeneral.
=) Erder las Zctss de las rearmonss 2 cadis one de los

@t iiados de B
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MC v del Consejo Ejecutivo.

o) Rendir un informe a la Asambiea General de las labores
desarrolladas.

d} Representar a MC en lcs juegos macabeos,; asi como en los
congrescs a2 gue sea invitadoe MC.

e} Presidir las reunicnes de la Asamblea General y del
Conseje Elecutivo.

f) Desempefiar todas las funciones y deberes gue ie sean
inherentes a su carge v le sean confiades v asignados por la
hsamblea General y gue se desprenden dz lag normas fijadas

por la Unidn Mundial Macabi.

ARTICULD VIGESIMO NODVEND: E1L Vice-Presidente tendrd las
miagmas a2tribuciones del Presidente duranis lias ausencias

absplutas, temporales o accidentales de Sste.

EL SECRETARIO GENERLL

ARTICULO TRIGESIMO: Son funciones del Secretario General:
2} Llevay las actas de las reuniones de la asamblea general

v del Comseje Ejecubtivo v enviar copia a los afiliados ge

-1 Contestar la correspondencia de acuerdo con el Presidente
¢ informar de este al Consejo Ejecutivo.
~3 Hzcer las citaciones reglamentarias y las gue ordene el

——



Ay Lilever =1 dia v custodisr los srdhives d=21 CTonsslc
=) Buvtsnticer con su Tirze todos los documentos d= MC.

T3 Llever un imventaric d= los =lementos de propistsd de MC.
o) Tesempefiar las Tunciones de Jefe de Personsal.

‘hl Empedir y reconocer las oredencisles @e afilid

1) Tomplir con las denmds chbligsciones ¥ deberes inherentes

= St TErgn.

APTTICHLD TRIGESTMO PRIMERD: Son foncimnes del Tesprern:

&) Elaborar =1 proyvecto de presupnesto anual v pressntarlo
para ls aprocbhacidn d=1 Conssjo Ejscutivo.

b) Recibir =1 pago de auxilios, donaciones, Tentas ¥
participaciones & gue tenga derscho MO, asi como todo pago
& mue tengs dersche MC.

«©} Li=xsr l=s cusntss pormencrizadss en los Lbbros.,

4} Elaborar cada @ho un balance general v presentariec 3 1=
aprobacitn d= la Asambles Gensral .

=) Mansiar las cuertes corrientes © e fhorros de las gus MO
mea titulasr en bancos 1w otras entidates de crafito.

) Rendir |l Conssic Ejecutivo un informe mensual Gl estatdo
Te coentas.,

o) Responder por los bienes de M.

) Complir con l=s dgbligeciones inbherentes 2 Su CErgs.

TERPTTULG VI, FISCHEL

del Conssjio
Ejecutive la wvigilanciz scubre =] mansic de bienes y Tondos

&) Ejsrrer 21 contrel scobre las actividade:

—n,



fe ¥C v =1 corrects ejerricie contsbis.

) Welsr por el Fiel cumplimiento de los prosowtss estatn-
e Genta
inspecciones contsbles y, ®n Tin, las demdss actividades
@) Tepfir we informe anpel fe =n gestidn 2 la Rsamibies
=) Tonvoray = 128 veuniones extraordinsriss de la Asambisa
Teperal omendt, @ SR Juivie, 8= cirvcenstancias asi o
=i HER.

) Tompliir con los Jdondgs obligascipnes v 2tribaciones propias

e

e W TOTHD.

ORPIRPLD WIi. DISPORICIONES CEREREIEER

BETIOULD TRISCESING TERCERO: MC envisrd = Iz Onddn © izl
Macdbl copiss Sutentivadss de las actes de Iz Sesnblss
Teneral =n donde consten s designacidn de mpsvos mismbros
Al Copsseip Ejecutive ¢ de las reformes estabtobarias.

FEEERAED. De Iz mieme marers nwiETicers 2 e Dndds MonfEal
Margbi de cualguier discrepancia, conflicheo o interFersncis
Gye pueis salbterar @] noreel @csarrelin de swe acltbivifaies o
emtorperce =1 Tunplimienbe @= Ios Postzlzsdcos YMacsheos.
Coativovers v apepters Ia inspeocidn gue sthre 1 pariticalsr
oriene 1o Unitn Mondial Morsbi, = cuye fallp se someters.

O TEIGESTVMD CUHRARTO: Siemprs gus sxisitz on mismbhoo de
Tz Trnitn Wonfial Hacabi en Tolombia, 1z sitoacidts prevists
=n 21 ariricnlo anterior se wentilsrd por su oonduacho.




desionar repressntantes o© delegados especiales =2 los
distintes departamentos del pais, ante entidades o instite-

rignes v para actos © Cersmonias.

ARTICULC TRIGEQIMD SEXTO: E1 Consejo Ejscutivo editard un

Beletin, come Srganc oficial de difusitn y diwvulgacidn de

Jas nmormas v -sSucescs macabsos.

FRTICULO TRIGESIMO SEprywn. E1 Conssjo Ejmcutive Dpoira
g adoptar simbolos o emblemas, distintives de la entidad para

ser usados en actos oficiales y eventos deportivoes, socialas
£ v culturalss.

CEPITULD VITI, DISOLUCION DE LA CORPORACIDH

ARTICULD TRIGESIMD OCTAVO: Esta corporacicn se disglivera si
=21 miBmere de organizaciones afiliadas 1lega a ser mencr de

dos {2}, o por acuerde de minimo 1 75% de los afiliados en

S L L T

Asamblea General,

ZRTICULD TRIGESTMO NQOVEND: Dado =1 casco de la disclucitn de
esta corporacién, los bienes y demas elementos constitutives

del patrimonic de la misma se destinardn a3 los Colsgios
Hebreps del pais, por partes igualss.

CRPTTULO IX. BATRIMONIO DE LA CORPORACIGN

SZRTICHLO CUADRAGEETMD: Tl patrimpnic ds MC =s des disz mil

pegos (B10.000) monada corriente.
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e

ATUTOS ¥

CEPITULD ¥. REFORMR DE LOE ES

ARTICULO CUADRBGESTIMO PRIMERD: Para 1z rveiorma de 1os
sentes sstotutos. ¥ para ratificar nuevas afilisciones =2

=
requiere del vots FTavorable de las dos terceras partes de

ERTICULD CUBDRAGESIMO SEGUNDO: Estos estatutos regirdin =
partir de la fecha de su aprobacisn, hoy 9 de marzo de mil
novercientos noventa ¥ dos, por los zbajo firmantes presentes
en 12 Bzmamblez de Macebhi Colomhizs, zelebragsz en el Carmel
Tink Campestre ds Bogotd.

(Pirman) RONALD BAKALARZ C.E. 104.379, QHGEL CALDERON T E,
192298 de BRBogotd, ABRAHAM HALSTUCH C.C. 79.344.274 de
Bogotd, ABRAHARM MENASHE C.E. 14642%, ALBERTO MANEVI
19 222.588 de Bogotd ISAIL XLAIR C.C. 72.141.5564 de Usaguén.

ﬁ
I
)

B

fJ

3. Anrobacion de los esiztut

'{D

Snmetidos = consideracidn los estatutos antsriormente

Jest

leidpns, estos fueron sprobados por unanimidad.

4. Verificacitn del Duorum

Estando presentes ‘todas las personas gue integran ia
tmamhlea General., e acuerdn rcon g dispuesto en  los
sgtatutos arpteriormente aprchados hay guorum para procesdsr

=% membramiento de los dignatarios de MC.
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Ronald Bakalarz
TVICEPRESTIDENTE: Bubén Minsk

TESCRERD: Alberte Manswich
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Seguitamente se procedlis a nombrar:

g

ksl I=gdil Eiair

SUPLENTE DEL FISCAL: Benjamin Har?

SECRETARIO EJECUTIVO: Auncel Calderdn
REPRESENTANTE LEGAL: Ronald Bakalars

SEHPLENTE DEL FEPRESENTANTE LEGARL: Rubsn Minshki

£, Werdie:

3
15

Toms la palabra ABREHAM HALSTUCH v propuso comd sede de MO
para recibir notificaciones la Carrera 42 'Nomero 12-64 de
Bogotd, =1 apartado agérec 123568 y teléfono mmero 2Z B8BOTO

L.a anterior propuesta fue aprobads por unanimidgad.

LECTURA ¥ APROBACION DEL RITH.

Eiendo las 11:00 2.M. se decretd un receso para elaborasr la
vresente acta: a las 12:80 ¥, se reanudd la sesion, se dio

Llectura al acta, la cusl fue aprobada por unanimidad. & ias

12220 P.M. se levants la sesidn.

Rovald Baeslarz Albeshaw Eatstuch

RONALD BARARLERERE ZBRRHEY HAIESTUCE

CLE. LBLETY T.C. 78,344 .7274 de
Bopots

Av el Cald geon Al rabiam Memvashe

% IERP2OR e Bogoits ©UR., 148430



